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高雄市政府 105年度市政創新提案表 
編號：6 

 
項目 內容 

提案名稱 市府四維行政中心哺(集)乳室空間及設備改善 

摘要說明 

(50字以內)  

倡導母乳哺育已成為國內外育兒的首要議題，我國在 2010 年已訂有公共

場所母乳哺育條例及哺乳室設置相關規定，然而市府在哺(集)乳室的空間

及設備明顯不足，建請改善。 

提案內容 

(約 6 百～1

千 5百字，

可 分 項

次、分段落

撰寫；內容

若參考國

內、外案

例、書籍文

獻、網站資

料等，應敘

明引用出

處。) 

1.問題描述： 

市府四維行政中心哺(集)乳室現僅設置 1 間，不僅空間狹小且缺乏隱密

性。現哺(集)乳室僅設有 6張座位，無論洽公或辦公母乳媽媽均可使用，

供不應求，只能到廁所哺(集)乳，造成母乳媽媽極大的困擾且有衛生疑

慮，另外在座位之間並無裝設簾子，明顯在隱密性未能提供友善空間。甚

至本(105)年度發生 2 次男性人員於哺乳使用中闖入，縱然門外設有電子

看板顯示使用人數，亦有上述情形發生。此外，電子看板人數統計缺乏正

確性，例如本(4)月 27 日上午 9 時室內人員 3 人，看板卻顯示 21 人，看

板用途形同虛設，消極控管。 

2.具體創新作為： 

建請市府 11 樓或其他樓層閒置空間，建置為哺(集)乳室。並且於各座位

裝設簾子、增加消毒鍋數量、加裝尿布檯等設備。除現行密碼門禁卡，應

加強維護電子看板正確性，並積極加強人員控管。由市府帶頭營造友善哺

(集)乳環境。 

3.經費來源：(公務預算、基金、民間或財務自償性等。)  

由市府統一編列公務預算。 

4.預期效益：(例如：人力、物力、經費之節省或行政效能、經濟效益之

提升等，以量化為佳。) 

(1)提高新手媽媽返回職場意願，以利公務推展。 

(2)母乳哺育新生兒，可增加免疫力，減輕全民健保等醫療資源負擔。 

5.可能的風險或限制： 

經費不足或無適合空間。 

 


